TEAM EXPERIENCE
Il Team decide. LAI consiglia.

Nel team building esperienziale I’Al diventa un elemento del contesto, non un sostituto delle persone!
Collaborare con I'Al: decidere meglio, insieme € un'esperienza formativa immersiva progettata per
aiutarei team aziendali a sviluppare collaborazione, pensiero critico e capacita decisionale in contesti
complessi,utilizzando I'Intelligenza Artificiale come strumento di supporto e non come sostituto del
giudizio umano.

Ogni team lavora su una sfida reale (business, organizzativa o creativa) proposta per attivita indoor e
outdoor. L'Al ¢ disponibile solo tramite un ruolo assegnato, per un tempo limitato e non si sostituisce
all'uvomo, ma lo sostiene nelle decisioni.

E un'esperienza concreta su come le persone lavorano, comunicano e decidono quando I'Al entra nei
processi quotidiani. Erogato con due differenti modalita (anche integrabili tra loro).
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r lo sviluppo delle SOFT SKILL

Al nel processo
decisionale.

Nel team building Maatmox I'Al & un supporto
alle decisioni, non un sostituto. Prima il confronto
tra le persone, poi l'utilizzo guidato di ChatGPT.

Un processo che sviluppa ascolto,

collaborazione e decisioni
piu consapevoli e condivise.
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D
er lo sviluppo delle HARD SKILL
LAI come

competenza integnf atla.

Sviluppare competenze operative sull'uso
dell'Intelligenza Artificiale generativa e predittiva

: per ottimizzare processi, migliorare la produttivita
B e supportare le decisioni strategiche aziendali,
" anche tramite strumenti come ChatGPT, Copilot e Gemini.
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